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ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE                                   


“Enrico MEDI” GALATONE (LE)
     Creatività e Tecnologia  
                 TECNICO INDUSTRIALE  (LETF03701T)                   LICEO SCIENTIFICO (LEPS03701Q)   
                     Indirizzi: Informatica e Telecomunicazioni                        Opzione: Scienze applicate
                                     Elettronica ed Elettrotecnica
                                     Grafica e Comunicazione
               ___________________________________________________________________________________

Prot. N. 7240 C/12



Galatone, 05/12/2012
· All’Albo e al sito web dell’Istituto – Sede

· All’Ufficio Scolastico Regionale - Puglia 

· Al MIUR- Ufficio X – Ambito Territoriale per la Provincia di Lecce 

· A tutto il personale dell’Istituto - Sede

· A tutte le Scuole della Provincia di Lecce - Loro Sedi

· Alla Provincia di Lecce -Pugliaimpiego

· All’Albo e al Sito Web del Comune di Galatone

· All’Università del Salento - Lecce

Programmazione Fondi Strutturali 2007-2013

Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo sviluppo”

finanziato con il Fondo Sociale Europeo

Annualità 2011-2013

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI 


                     NELL’AMBITO DEL PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO - FSE - 



         ANNUALITA’ 2011/2013.

Il Dirigente Scolastico

· Visto il Programma Operativo Nazionale 2007-2013, Obiettivo, “Competenze per lo Sviluppo”- FSE, Avviso Prot. N° AOODGAI/4462 del 31/03/2011;

· Visto il Piano Integrato d’Istituto approvato con delibera del Collegio dei Docenti dell’8 novembre 2011; 
· Vista l’Autorizzazione al Piano Integrato d'Istituto da parte del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, Direzione Generale per gli Affari Internazionali, Uff. IV - Annualità 2011/2013, Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo, con nota Prot. N.° AOODGAI/933 del 23/01/2012
· Vista la nota dell’U.S.R. Puglia, prot. n. AOODRPU n. 920 del 7 febbraio 2012;

· Viste le delibere del Collegio Docenti, n. 142 del 28/02/2012, e del Consiglio d’Istituto, n. 250 del 21/03/2012, con la definizione dei criteri per la selezione dei docenti esperti;

· Viste le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013; 
· VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale n. 41/2003

· VISTO il D.I. 44/2001 artt. 33 e 40

INDICE

il presente bando ad evidenza pubblica finalizzato al reclutamento di n. 6 docenti esperti nei seguenti moduli formativi: 

	Ob.Az.

	Codice nazionale e Titolo Modulo Formativo
	Destinatari - Ore

Numero esperti

richiesti
	Requisiti di accesso

	C 1
	C-1-FSE-2011-3092

Road to Certification
	Alunni – 50 h

Esperti n.1
	Esperto Madrelingua in possesso di titolo specifico per l’insegnamento della Lingua Inglese a stranieri, con esperienza come oral examiner negli esami di certificazione linguistica.

	C 1
	C-1-FSE-2011-3092

Geometria dinamica con la LIM
	Alunni – 30 h

Esperti n.1
	Laurea in Matematica o Fisica con comprovate esperienze di docenza in attività didattiche di recupero delle competenze base di matematica per gli alunni in obbligo scolastico, soprattutto in ambito geometrico. L’esperto deve saper motivare gli alunni con didattica laboratoriale, utilizzando software di geometria dinamica anche in ambiente LIM.


	C 1
	C-1-FSE-2011-3092

Introduzione alla Robotica
	Alunni – 30 h 

Esperti n.1


	Laurea in Fisica o Ingegneria e comprovata conoscenza del sistema lego Mindstorms NXT, per la costruzione di modelli Robot nonché esperienza in attività laboratoriali per la costruzione di piccoli Robot insieme agli allievi.


	C 1
	C-1-FSE-2011-3092

Sviluppo applicazioni Android in Java
	Alunni – 30 h

Esperti n.1
	Laurea in Ingegneria Informatica o Diploma di Perito Industriale in Informatica con esperienza formativa nell’ambito del Software libero/Open Source, amministrazione sistemi GNU/Linux, Java, HTML, CSS, Javascript ed esperienza lavorativa nella progettazione e sviluppo di applicazioni per sistema mobile Android presso specifiche aziende che operano nell’ambito Software libero/Open Source e che sono presenti con propri prodotti nel relativo market di applicazioni Google Play. 

	C 1
	C-1-FSE-2011-3092

Gestione e manutenzione di apparecchiature elettromedicali
	Alunni – 30 h

Esperti n.1
	Esperto con laurea o diploma nel settore elettrico/elettronico, con comprovata esperienza nella progettazione, montaggio, taratura e manutenzione di apparati e congegni elettronici sia a componenti discreti, che integrati e programmabili. 

	C 4
	C-4-FSE-2011-826
Problem solving per le olimpiadi di Informatica 
	Alunni – 30 h

 Esperti n.1


	Laurea in Informatica, esperto di logica e di problem solving mirato alle Olimpiadi di Informatica, che abbia maturato esperienza di docenza pluriennale nei corsi di matematica del biennio della scuola secondaria di 2° grado. 


TRATTAMENTO ECONOMICO

La prestazione professionale degli esperti sarà retribuita con l’importo lordo massimo di € 78,00 per ogni ora di docenza effettivamente svolta, ad eccezione del Modulo “Road to Certification” per il quale l’importo orario sarà di € 80,00. L’importo si intende onnicomprensivo di ritenute/contributi a carico dello Stato, nonché di eventuali compiti previsti dall’incarico (progettazione, verifica, valutazione, documentazione e gestione on-line dei dati del modulo di competenza) e delle spese di trasporto.

Sui compensi, da corrispondere con riferimento alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Si precisa che, per il personale non appartenente all’amministrazione scolastica, il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Il personale esperto esterno dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. Essendo inoltre la prestazione in argomento effettuata in un corso di formazione realizzato con i finanziamenti pubblici ed essendo l’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato entro giorni trenta dalla disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero della Pubblica Istruzione a prescindere dalla data in cui ciò avvenga.

Nulla sarà dovuto dall’Amministrazione agli Esperti in caso di mancata prestazione d’opera a causa

di fenomeni non imputabili all’Amministrazione stessa. Inoltre è opportuno ricordare che se il numero dei partecipanti dovesse diminuire di oltre un terzo dello standard previsto il corso sarà annullato e conseguentemente non potranno essere riconosciute competenze acquisite, né liquidati compensi ad esso inerenti, se non quelli rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento.
L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività che si svolgeranno, di norma, in orario extracurriculare.

La prestazione è personale e non sostituibile.
Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.53, D.Lgs.165/01).

VALUTAZIONE DEI TITOLI

All’aspirante, in possesso del requisito di accesso indicato dal presente Bando, sarà attribuito un punteggio secondo le seguenti tabelle di valutazione dei titoli:

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER I MODULI C-1 E C-4
· Geometria dinamica con la LIM 
· Introduzione alla Robotica
· Sviluppo applicazioni Android in Java
· Gestione e manutenzione di apparecchiature elettromedicali
· Problem solving per le Olimpiadi di Informatica
	TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI


	Laurea vecchio ordinamento o specialistica  o magistrale specifica per il settore di appartenenza
	Punti 20 per votazione fino a 100/110;

Ulteriori punti 3 per votazione da 101 a 110; 

	
	Laurea triennale specifica per il settore di appartenenza (non si cumula con la precedente)
	Punti 10 per votazione fino a 100/110;

Ulteriori punti 2 per votazione da 101 a 110; 

	
	Abilitazione all’insegnamento e/o certificazioni attestanti competenze specifiche nel settore di riferimento delle discipline pertinenti al/ai progetto/i
	Punti 10

	
	Eventuali altre Lauree 
	Punti 3 per ogni laurea

	
	Specializzazione, perfezionamento universitario, dottorato di ricerca inerente il modulo formativo richiesto 
	Punti 10

	
	Master nel settore di riferimento delle discipline pertinenti al progetto di durata almeno annuale 
	Punti 5; 

max 10 punti 

	ESPERIENZA PREGRESSA NEL SETTORE


	Esperienza documentata di docenza in Progetti PON/POR/POF nel settore del modulo formativo richiesto 
	Punti 5 per ogni esperienza

	
	Esperienze documentate come facilitatore, valutatore o tutor nei progetti PON 
	Punti 1 per ogni esperienza; max 5 punti

	
	Esperienze lavorative documentate nel settore del modulo formativo richiesto
	Punti  2 per ogni anno lavorativo; 

max 20 punti

	
	Esperienze con la piattaforma “Gestione Progetti PON”
	punti 1 per ogni Corso

	TITOLI PREFERENZIALI


	Pubblicazioni nel settore del modulo formativo richiesto
	Punti 2 per ogni pubblicazione; max 10 punti 


N. B. 
- I candidati in possesso di Laurea vecchio ordinamento o specialistica  o magistrale specifica per il
  settore di appartenenza avranno la precedenza rispetto ai candidati in possesso di Laurea triennale
  specifica per il settore di appartenenza. 

- A parità di punteggio il più giovane di età avrà la precedenza in graduatoria.
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER IL MODULO C-1
· Road to Certification

	TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI


	Docente Madrelingua laureato in possesso di titolo specifico per l’insegnamento della Lingua Inglese a stranieri. 
	Punti 20 



	
	Altra laurea di 1° o 2° livello conseguita all’estero o in Italia
	Punti 3



	
	Esperienza come oral examiner negli esami di certificazione linguistica
	Punti 3 per ogni esperienza

	
	Eventuali altri titoli di studio e professionali (master, corsi di perfezionamento, dottorato di ricerca)
	Punti 3 per ogni titolo

	ESPERIENZA PREGRESSA NEL SETTORE


	Esperienza documentata di docenza in Progetti PON/POR/POF inerenti la Lingua Inglese 
	Punti 5 per ogni progetto

	
	Esperienze con la piattaforma “Gestione Progetti PON”
	punti 1 per ogni Corso

	TITOLI PREFERENZIALI


	Pubblicazioni in Lingua Inglese
	Punti 2 per ogni pubblicazione; max 10 punti 

	
	Docenza universitaria


	Punti 1 (per ogni incarico)




N. B. 

- A parità di punteggio il più giovane di età avrà la precedenza in graduatoria.

MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire istanza secondo gli allegati modelli (Allegato 1 per i Moduli “Geometria dinamica con la LIM” “Introduzione alla Robotica” “Sviluppo applicazioni Android in Java” “Gestione e manutenzione di apparecchiature elettromedicali” “Problem solving per le olimpiadi di Informatica” e Allegato 2 per il Modulo “Road to Certification”)  entro le ore 13,00 del giorno 20/12/2012 presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica (non farà fede il timbro postale). L’Istituto declina ogni responsabilità per disguidi e/o ritardi nella consegna o ricezione. L’istanza dovrà essere redatta utilizzando l’apposito modulo allegato al presente bando, scaricabile anche dal sito www.iissmedi.it, e dovrà essere corredata da curriculum vitae in formato europeo. 

La busta contenente il modulo domanda e il curriculum vitae dovrà essere contrassegnata all’esterno con la dicitura “Domanda esperto PON Ob.​___ , Az. ___ ​​​​​​​, Modulo ___________________________”. 

Non saranno ammesse a valutazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, ovvero prive della firma in originale dell’aspirante. Chi voglia candidarsi per più incarichi dovrà compilare differenti moduli. 

FORMAZIONE GRADUATORIE

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiedere chiarimenti ed integrazioni sulla documentazione e sulle dichiarazioni presentate e di integrare il curriculum con un colloquio orale. 

Sulla base dei curricula pervenuti e tenuto conto della Tabella di valutazione dei titoli, il Gruppo Operativo del Piano, nei giorni immediatamente successivi alla data del 20 dicembre 2012, formulerà una graduatoria a cui l’Amministrazione scolastica attingerà per l’attribuzione dei singoli incarichi formalizzati mediante contratto. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata Venerdì 28 Dicembre 2012 all’albo dell’istituto e sul sito www.iissmedi.it . Avverso la graduatoria provvisoria l’interessato può proporre reclamo al Direttore del Piano c/o l’IISS “E. MEDI” di Galatone che dovrà pervenire entro e non oltre 10 giorni dalla data di pubblicazione (non farà fede il timbro postale). La graduatoria definitiva, esaminati eventuali ricorsi, sarà pubblicata Giovedì 10 Gennaio 2013 all’albo dell’istituto e sul sito www.iissmedi.it. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni. La gara sarà espletata anche in presenza di una sola domanda per ogni modulo formativo, purché il curricolo allegato sia rispondente ai requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico.

ISTRUTTORIA INCARICHI E STIPULA CONTRATTI

I candidati selezionati saranno convocati telefonicamente o, se irraggiungibili, tramite telegramma. In caso di eventuale diniego all’incarico o assenza di riscontro, l’Amministrazione procederà allo scorrimento della relativa graduatoria per procedere ad una nuova individuazione. Alla stipula del contratto i candidati individuati sono tenuti a produrre documentazione e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la mancanza o la carenza di requisiti, l’Istituto procederà all’affidamento dell’incarico al candidato che segue in graduatoria. Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio Datore di Lavoro e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53, D.Lgs. 165/01).

Sarà stipulato un contratto di prestazione d'opera intellettuale occasionale esclusivamente per la durata del corso e per il numero di ore previsto dal modulo del progetto.

COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO 

Predispone con il tutor il progetto esecutivo del modulo;

Effettua l’analisi delle competenze in ingresso;

Svolge attività di docenza; 

Predispone e somministra questionari in itinere per verificare i processi di apprendimento attivati; 

Effettua verifiche formali degli apprendimenti intermedi e finali; 

Inserisce i dati di propria competenza relativi all’attività formativa svolta nel Piano nel Sistema di Gestione dei piani e Monitoraggio dei piani. Inserisce inoltre le prove di verifica; 

Partecipa alle riunioni che dovessero essere necessarie per l’avvio, la realizzazione e la conclusione delle attività; 

Collabora con il facilitatore/animatore e con questi interagisce; 

Collabora con il responsabile della valutazione e con questi interagisce; 

Predispone i materiali di report sulle attività svolte e redige una relazione finale.

DURATA DELLE LEZIONI

Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano, presumibilmente nel periodo da Gennaio a Giugno 2013. Il Calendario delle lezioni sarà formulato tenendo conto delle esigenze ed impegni curriculari ed extracurriculari dell’istituzione scolastica a cui l’esperto dovrà adeguarsi.

RISPETTO DELLA PRIVACY

I dati personali forniti dai candidati, ai fini della partecipazione al Bando, saranno raccolti e trattati

nell’ambito del procedimento amministrativo secondo le modalità di cui al D.Lgs. 30/06/2003, n.196 e successive modifiche e integrazioni.

INFORMAZIONI

Le informazioni relative al bando potranno essere richieste dal lunedì al sabato (dalle ore 08,30 alle ore 13,30) ai seguenti recapiti:

- Telefono: 0833/862349/865632 ( chiedere del Prof. Cesare De Rosa)

- Fax: 0833/865420

- E.mail: LEIS037009@ISTRUZIONE.IT 
- Internet: www.iissmedi.it  

Il Direttore e Coordinatore del Piano










  Dirigente Scolastico

 Prof. Luigi De Giorgi







Sede Centrale: Via Scorrano, 6 - 73044 Galatone (LE) - Telefax 0833.865632/862349  Fax 0833.865420

Succursale: Via Cosimo Settimo, 1 - 73044 Galatone (LE) - Telefax 0833.864814

Codice Meccanografico: LEIS037009 - C. F. 91001300754

Web: www.iissmedi.it  E.mail: leis037009@istruzione.it - dirigente@iissmedi.it - dsga@iissmedi.it – info@iissmedi.it - PEC: leis037009@pec.istruzione.it 
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