
Al Centro Impiego di Nardò 
 

Dichiarazione di disponibilità per l’inserimento ne lla graduatoria valida 
per l’avviamento a selezione  ex art.16 L.28/02/198 7 n.56 e normativa successiva per n.01 (una) unità 

con profilo professionale di Custode cimitero – Nec roforo - cat. B1 a tempo pieno e per giorni 30, 
prorogabili di ulteriori 60  presso il Comune di Co pertino – chiamata sui presenti.  

 
 

Il/la sottoscritt_ __________________________________________________ 
 
Codice Fiscale__________________________________________________ 
valendosi delle disposizioni di cui agli artt.3, 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 e consapevole che chiunque 
rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso (art. 76), è punito ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia ed incorre, altresì, nella decadenza dai benefici di cui all’art. 75 

D I C H I A R A 
 

1. di essere nato a __________________________ (______) il _______________; 
 

2. di essere residente in __________________________ (cap ________) alla via 
 
_________________________________n.______telefono: ____/____________; 
 
3. di essere domiciliato (indicare il domicilio solo se questo è diverso dalla residenza) in 
__________________________(Cap________) alla via___________________ n. 
___ (tel. ____ / ___________); 
 
4. alla data odierna, di (barrare la voce che interessa): 
[_] essere iscritto presso il Centro per l’impiego di _________________ dal __/___/___ 
[_] di non essere iscritto presso alcun Centro per l’Impiego; 

5. di essere,  privi di occupazione ed iscritti nell’elenco dei lavoratori disoccupati ai sensi 
del Decreto Legislativo n. 150/2015 e s.m.i. Saranno esclusi dalla relativa graduatoria 
coloro che a quella data risultino occupati, sia a tempo determinato che a tempo 
indeterminato, anche part – time. Tale requisito deve essere conservato sino alla data 
dell’eventuale avviamento a selezione; 
 (significa non avere attualmente in corso alcun rapporto di lavoro subordinato o autonomo, inclusi contratti a progetto); 
6. di essere in possesso dei requisiti generali di ammissione ai pubblici impieg hi 
(maggiore età, idoneità fisica all’impiego, godimento diritti politici, assolvimento obblighi militari, non esclusione 
dall’elettorato attivo, non essere stato destituito o dispensato da un impiego pubblico per persistente 

insufficiente rendimento, non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale); 
7. di essere in possesso dell’ attestato di qualifica di operatore funebre/necroforo 
conseguito a seguito di un corso di formazione riconosciuto ai sensi di legge 
8. scuola dell’obbligo: di essere in possesso del seguente titolo di studio 
_____________________________, conseguito nell’anno ______________ 
presso la scuola ____________________________con sede in ____________ ; 
9. di essere disponibile all’inserimento nella graduatoria per l’avviamento a selezione 
relativo alla richiesta A TEMPO DETERMINATO di CUSTODE CIMITERO/NECROFORO 
pervenuta dal COMUNE DI COPERTINO ; 
10. che il proprio dato ISEE con redditi riferiti all’anno 2015  è di Euro ___________ . 
� A tal fine allega apposita dichiarazione rilasciata da ___________________________________; 
� Non allega alcuna dichiarazione ISEE (ed è consapevole che non allegando la dichiarazione ISEE 
vengono sottratti 25 punti ai fini della formazione della graduatoria); 
11. che il proprio carico familiare è quello autocertificato sullo stampato predisposto 
 
Data ___/___/_______ Firma del dichiarante…………………………….. 
 
Firma del funzionario che riceve l’istanza ………………………… 
Questa domanda deve essere presentata personalmente al Centro per l’Impiego 
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