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Stampa Intero Modello in data : 20/9/2024

M:vo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2023

1
"Tipo Istituzione : COMUNI

b ol sl W e

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

(C
| Istituzione : 3246 - COMUNE DI GALATONE

oA

Srgano di Controllo di Primo Livello : RTS LECCE
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Il Modello inviato risulta certificato in data : 20/09/2024
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 20/09/2024
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= L] n n - L) " - - L] Ll
Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
M Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 20/09/2024 01:18:27. Gli
mm aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
_!I
18 Personale a tempo indeterminate al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
b~
K
o 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
A
mwmowﬂ%_ COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 1 0,54 1 1 61.088 99,597 92.113 0 0 0
d
AWCZN_OZEN_ ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 1] 0 14 i} 0 14 0 0 544407 0 0 14.722
b i
QNSTRUTTORI 0 0 25 0 0 23,07 0 0 660.710 0 0 7.847
N
FPPERATORI ESPERTI 0 0 10 0 0 10 0 0 239.381 0 0 1.431
=
dHPERATORI 0 0 1 0 0 1 0 0 20.363 0 0 0
N
“HRESTANTE PERSONALE 0 0 1 0 0 1 0 0 7.399 0 0 0
by =1
mwonm_m 49 53 52 50,47 4743 50,07 1.416.189 1.564.313 1.564.373 0 1.031 24.000
H
M~ Tabella 14 526.500 535.153 650.407
N
D
D Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 1.842.689 2.099.466 2.214.780
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Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
N
5 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
|
T otale per Istituzione 50,47 47,43 50,07 28.050 32.967 30.767 23.031 24.198 25.294 5.019 8.768 5.472 0 22 479 0 [} 0

A

W. Le Spese medie annue per

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

40.00
¢

i T.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria

Citta di Galatone - Cod. Amm. ¢c_d863 - Prot. n. 0027523 del 20/09/2024
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(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonera e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

A
(=)

.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento

- Prot. n. 0027523 del 20/09/2024 16:08 - PARTE

Citta di Galatone - Cod. Amm. ¢ d863
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Personale Flessibile (Tab. 2 e Si1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

wm PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
__n_.lﬁ.._::m.___:.noze.m:_ 2021 2022 2023 2021 2022 2023 valori annui lordi 2021 2022 2023
nmu_mao:m_m a tempo 0,5 0,74 0,33 Retribuzioni, codice P015 14.081 18.834 16.449 valore medio 28.162 25.451 49.845
n"dmﬁm:i:mﬁo

4]

@ S.U/LP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice POB5 0 0 0 valore medio ] 0 0
©

“Mrm,..oﬁm”oz Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio 0 0 0
N L105+P062

N

dkon Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio 0 0 0
Ravoro

N

u_..w,_. contratti collaborazioni 0 0 5 Oneri per collaborazioni 0 0 59.467 valore medio riferito ai 0 0 11.893
hrofessionali (co.co.co. professionali codice L111 contratti di collaborazione

m@:o al 2022) (Oneri per co.co.co. L108 professionale attivi

_F,.m fino al 2022) nell'anno (co.co.co. fino al

qN 2022)

fan

nwz. incarichi di 0 5 4 Oneri per incarichi di 0 29.860 60.593 valore medio riferito agli 0 5.972 15.148
._M...mEa._o:._nmSm e di studio, ricerca e incarichi attivi nell'anno

onsulenza (S11) consulenza codice L112

n__. (L109 fino al 2022)

w/_. contratti per prestazioni 0 2 0 Oneri per contratti resa 0 0 0 valore medio riferito agli 0 0 0

Ta¥aXal

W:oﬂmmm_c:m: consistenti
lla resa di servizi o

| adempimenti obbligatori
W,m_‘ legge (SI1)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi nell'anno

<

|

~

D
w\m_owm medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero

Citta di Galatone -
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Tabella di Riconciliazione

T
MJVeoci di SpesalCosto Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
-
_.W__.opm_m T12 1290383 1602993 La differenza & ascrivibile al Resp dei servizi e degli uffici in do, inserito nella
H
{ rispettiva area di appartenenza (EQ)
rotate 713 273990
18

i
QOAssegno T14 Q
[{e]
~—TOTALE PARZIALE 1564373 0
N-o10- GESTIONE MENSE 0 0
N
mwoj - EROGAZIONE BUONI PASTO 0 0
D
(NL020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 2359 2358
v

Ma 11 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 59467 0 TRATTASI DI LIQUIDAZIONI PER INCARICHI LAVORC AUTONOMO -
MN ATTUAZIONE PNRR. NELL'ANNO SOTTOSCRITTI N.4 INCARICHI,
19} RIPORTATI NELLA RELATIVA VOCE DELLA SCHEDA SI_1. NELLA VOCE
N~ P099 SONO STATI INSERITI ?38366,23 RICEVUTI nell'anno A TALE SCOPO
N DA AGE COESIONE
[em)
O

n..f 12 - INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 60593 75874 mandati con codice siope sbagliati
¥

Wuo._m - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPQ DETERMINATO 16449 96715 La differenza & ascrivibile al Responsabile dei Servizi e degli uffici in do rionché
o a liquidazioni per dipendenti in assegnazione temporanea anni precedenti

g

1
Mwuomm - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREY. COMPLEMENTARE 323 0 fondo perseo
Q
o

055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 488987 492234 Compensi non assoggettabili ad irap (disabili...) unitamente a contributi pagati

8] su emolumenti arretrati

MnamA - IRAP 146700 140587 Compensi non assoggettabili ad irap (disabili...) unitamente a contributi pagati
<L su emolumenti arretrati
D

D062 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo

Zh

- Prot. n. 0027523 del 20/09/2024 16:08 - PARTEN
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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90—7.... —— % —¢/ =<

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

irma del Presidente del collegio dei revisori ............coeeeeeeeveenn...

- Prot. n. 0027523 del 20/§972624 16:08 - PARTENZA
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2N
A Y

Referente Da Contattare

Cognome Nome Telefono EMail

N
1

PARTE

A AL N0

faWiaVYaWiaYa

o
(9]
()
o

SERENA 0833864911 PERSONALE@COMUNE.GALATONE.LE.IT

Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

VARTOUC = T

Domande presenti in circolare:

»J
WLU_Obmm IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

a_.mc_u_o..y—mm IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE.
=)

@ﬁu_obmm IL NUMERO DEGLI INCARICHI DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

[
-
NNDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE.

fa¥aV¥alwdnlals)

on

D
D
INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

808

L%Cbz.: SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 ES.M.?
(1

(QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO(TEMPO DETER.,COLLABORAZIONI PROFES.,INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV.FLESSIBILE)IL CUI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZ.ESTERNI DELL'U.E.O DI PRIVATI?

N
DICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS| PER LEGGE N. 104/92.

o
.w._o_ﬁbmm IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENS| DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

HNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

wz_._.__,y DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

-

©

o

3N

D
D

(LYNITA DI PERS. EST. ALLISTIT. IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O COLLAB.PROFES. ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLAB. CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

i
le_ummb COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

D
nIQ._umm.p COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

10972

0
M_umwb PER IL PERS. ESTERNO ALL'ISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTI/COLLAB. PROFESS. ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLAB. CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

{OVPORTO DEL LIMITE DI CUI ALL'ART .1, COMMA 557-QUATER O ART. 1, COMMA 562 DELLA LEGGE N. 296/2006 O DI ANALOGHE DISPOSIZIONI DELLE REGIONI E PROVINCE AUTONOME

=

.WC}Z._.m PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO A TEMPO DETERMINATO CON LE RISORSE DEL PNRR?
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)

Cognome Nome EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

TIoAI=Z A
I'CINZHA

DA
gf'\

IGALI ADRIANO adrianomigali@pec.it

SCHIAVONE GIANCARLO studiogiancarloschiavone@initpec.
it

N4

N A A0 N0

ONACO ENRICO dottenricomonaco@pec.it

\.g"f LA®)

9/2

| aYa¥/a

zUIL

ote e chiarimenti alla Con Deliberazione del CC N. 39 DEL 15/07/2024 e stato nominato ai sensi dell'art. 235 del D. Lgs. n. 267/2000, il Dott. LUSITO
ilevazione: Pietro ( pietrolusito@odcectrani.it ) quale Revisore Unico dei Conti per il triennio 2024/2027, a far data dal 15/8/24. Tabella
SI_1, voce 34/INCONGRUENZA 12: al 31/12 non ci sono dipendenti che godono del permesso de quo. Il dipendente che nel
corso dell'anno ha goduto di siffatti permessi e stato collocato a riposo per il conseguimento dei requisiti di accesso alla
pensione anticipata, a far data dal 1 Giugno 2023 (ultimo giorno lavorativo 31 Maggio 2023). Tabella 4: inserite le PEO al
personale dipendente con decorrenza 1 gennaio 2022 e data atto 06/04/2023. Tabella 15(3): nella voce U20S inserite le
progressioni liquidate nell'anno, aventi decorrenza 1 gennaio 2021 e 1 gennaio 2022.

Voce F20M, inserita la quota del 60% (cosi come da convenzione di segreteria) relativa alla retribuzione di posizione
rimborsata dal ministero, al netto degli oneri, calcolata come di sequito: 60%* (FASCIA A - CLASSE Il RETR. POSIZIONE -
FASCIA B CLASSE Il RETR. POSIZIONE)

Voce U449: Quota indennita di risultato a carico del comune di Galatone per I'annualita 2021. Totale liquidato ¢ 4940,53.
Quota a carico del comune di Poggiardo pari ad ; 2638,11

faVale il slels) L
VIS ramopaemy|

IT.

s

(FaWate TN w}
L UoOo=TT1ul
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Quanti ex LSU/LPU/ASU sono stati contrattualizzati a tempo determinato nell'anno di rilevazione?

Quanti ex LSU/LPU/ASU, gia contrattualizzati a tempo determinato, hanno avuto proroga nell'anno di rilevazione?

f'ente ha rispettato I'equilibrio Pluriennale di bilancio?

S|

M. stato rispettato I'art. 1 c. 557 e il comma 557-quater, Lf. per I'anno 2007 e o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome?

Si

Em sensi dell'art. 33 d.l. 34/2019 sulle assunzioni, rispetto alla pregressa norma, sono aumentate le capacita assunzionali dei Comuni-DM 17.3.2020- delle Province e Citta metropolitane-DM 11.1.20227

sl

uanti LSU/LPU sono stati stabilizzati in soprannumero in deroga alla dotazione organica e al piano del fabbisogno di personale, ai sensi dellgart. 1 c. 495 della L. 160/20197

D ADTIEAI=Z A

"n.bsq‘:m:mm:mn,o:m ha individuato un responsabile della formazione del personale dipendente?

0

' stato predisposto un piano di formazione?

No

0o

W._: N. dipendenti che nell'anno di rilevazione hanno partecipato a corsi di formazione

i AREA TEMATICA

11

Finanza,conta

faWlaYa¥alW)
JNaJ

Anagrafe

Innovazione digitale

(aT¥al

AT

Patrimonio ,investimenti, finanziamenti

Appalti e contratti

Personale

Politiche sociali ed educative

VLT I40 UCTEU7

o Y o (=]

Attivita economiche produttive

Soft skills (comunicazione, project management, informatica, lingue straniere,...)

&

9) | corsi di formazione ai quali hanno partecipato dipendenti nell'anno di rilevazione sono stati erogati da :

AREA TEMATICA

OUP =T=SIUt

laV¥alal

Docenti interni all'’Amministrazione

J_mommﬁz privati

Citta di Galatone - Cod. Amm.
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108) Personale destinatario della sezione del PERSONALE EDUCATIVO E SCOLASTICO (art. 85 e segg. del CCNL Funzioni locali del 16.11.2022)

Numero appartenenti all'area Funzionari ed E.Q.

H Numero appartenenti all'area Istruttori

1=z A

N

> Numero di personale in servizio presso gli asili nido

|1

| Numero di personale in servizio presso le scuole materne

4

H Numero di personale in servizio presso i centri di formazione professionale

DA DT

F_n__.__.sm_.a di personale della Polizia locale che ha ricevuto un giudizio di inidoneita

A8+

umero di personale Educativo e scolastico che ha ricevuto un giudizio di inidoneita
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

g

A

= .

_r.m Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

1

mﬁ U D u D u D u D
1

QOSEGRETARIO A 1 0 0 0 0 0 1 0

&b

~FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 7 7 0 0 0 0 7 7

dN

M/u__m._.mc._.._.ow_ 13 12 0 0 0 0 13 12

()]

$OOPERATORI ESPERTI 8 2 0 0 0 0 8 2
5

N

|_|u0_umx>._.0_~_ 1 0 0 0 0 0 1 0

=

M@uo_u_-bwo_wb._.oxm A T.D. ART. 90 TUEL 0 0 0 1 0 0 0 1

N

mu._.O._uP_.m : 30 21 0 1 0 0 30 22
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Categoria

Lavoro agile

Telelavoro

Coworking

Personale soggetto a Turnazione

Personale soggetto a Reperibilita

u D u D
J\

hY

ZPFUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 1 0 0 0

Lt

_..I

(YISTRUTTORI 5 3 0 [
=

0
| OPERATORI ESPERTI 0 0 0 0

a@©

(«5]

(BTOTALE : 6 3 0 0
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- -
T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

<

i

_.,w_ Personale dell'Amministrazione Personale Esterno
L
_.m Comandati / Distaccati Fuori Ruolo Convenzioni Personale in Comandati / Distaccati Fuori Ruolo Convenzioni
mH aspettativa

1

ﬁ_o Qualifica 6] D U D U D (] D U D u D U D
d

(DSEGRETARIO A 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a=

u

M/.uczN_02>m_ ED ELEVATA 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
mwb__._.p_.__u_nbN_oZm

&

fen)

@TOTALE : 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0
a
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T5 Personale Cessato
d
_“m Qualifica COLLOCAMENT | DIMISSIONI | PASSAGGIPER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENTI | DIMISSIONI | ALTRE CAUSE | Totale
i OARIPOSO | (CONDIRITTO | ESTERNALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI | SENZA DIRITTO
i PERLIMITIDI | A PENSIONE) ZIONI AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO DALL'ENTE A PENSIONE
mm ETA' ONI-STESSO | ONI-ALTRO
a COMPARTO COMPARTO
1
K0 U D U D U D U D U D U D u D U D U D
¢
M_mqmcjox_ - = 1 2 - = 0 1 ’ = 0 1 - - % < . . 5
C
RroTALE 0 0 1 2 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 5
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

qC

mu Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a: 0-5 6-10 1115 16-20 21-25 26-30 3135 36-40 4143 a4e oltre Totale Pers.
1N}

H Qualifica u D u D u D U D u D u D u D D

%

[} SEGRETARIO A . 2 g 1 0 . i
mw“_._zN_ofx_ ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 1 2 2 0 1 4 . 2 s i 14
©

~HSTRUTTORI 7 10 . 2 1 3 0 . g 2 25
N

(DPPERATORI ESPERTI 5 2 . 1 0 g . . 10
W

oy

gHPPERATORI 1 0 = - ¥ . . N : 1
(NcOLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 0 1 e - - - s 1
B

e

droTaLE : 14 15 2 0 4 5 3 0 1 0 0 0 0 0 0 52
[
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

qC
by Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale
i DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
_m_m DOTTORATO DI
<t RICERCA
i
i U D u D u D u D u D u D
Q
(BSEGRETARIO A - - : 2 . - 1 0 . . . 3 1
AFUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 3 . 2 0 0 1 5 5 - - 0 1 14
b
mMm._._ﬂC._l__.Ox_ = s 10 8 - - 3 4 " _ - N 25
£
$OPERATORI ESPERTI - 3 6 0 . 5 2 2 A s . - 10
oPERATORI 1 0 - g 2 2 . - - s . . 1
m%o_.;moxﬁo_mm A T.D. ART. 90 TUEL g = ” - - 5 0 1 . - - z 1
Nrotale 1 0 18 8 0 1 11 12 - 5 0 1 52
d
c
—
o
|
o
1
™
©0
[ee]
=
&)
£
=
<
e
o
6]
]
[0)
=
(@)
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K
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

<C

™ Qualifica MENSILIT | STIPENDIO LS. R.LA. R.ILA/ PROGRESS! | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI | RECUPERI Importo
i A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI | PER RITARDI Totale

mm ECONOMICA | CLASSIE | STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI | ASSENZE

X DI SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.

o ANZIANITA' CE MATURATO oDl

nm RETRIBUTIV PROFESSIO

o E NALITA

&

“M Num. Mesi Importo

et

SPSEGRETARIO A 12 41,779 - - . - - : 6.558 . - 48.337

&

©DOFUNZIONARI ED ELEVATA 168 342.113 . 2.245 - : 21.614 - 35.500 14.722 416.194
SQUALIFICAZIONE

1b]

ISTRUTTORI 276,79 517.541 o 1,636 - . 8.399 = 41.045 7.847 < 577.368
[qa

N

LNOPERATORI ESPERTI 120 193.535 5 1.253 - . 8.149 E 17.182 1.431 . 221.550
[

N

GOPERATORI 12 18.224 . = - = . - 1.531 . . 19.755

—COLLABORATORE A T.D. 12 7.179 - - - - - - - - - 7.179

"BART. 90 TUEL

1

1 Totale 600,79 1.120.371 = 5.134 - . 38.162 . 102.716 24.000 2 1.290.383
[ 0]

©
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI COMPENSI COMPENSO | INDENNITA' PER | COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | INDENNITADI |ARRETRATIANNI| ALTRE SPESE |STRACRDINARIO
Hm;_u_uaor_._pmo ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL | SPECIFICHE | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO E AVVOCATI PERSONALE FUNZIONE PRECEDENT| |ACCESSORIE ED
I RAZIONE DISAGI SEGR. RESPONSABILIT TECNICHE IND.SCAVALCO COMANDATO/DIS INDENNITA'
N
b COMUNALE A TACCATO VARIE
1N} QUALE DIR. PRESSO
P GENERALE L'AMM.NE
JSEGRETARIO A
! 0 _ 0 [ 0 [ 0 4 0 4 0 _ 6.859 _ 0 _ 0 | 0 0 4 0 0
UNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
g
) 0 _ 1.729 _ 0 # 17.884 _ 2.624 _ 20.178 4 1,553 _ 0 _ 0 _ 0 0 _ 0 4,297
HsTrRUTTORI
m“_.. 0 _ 22532 _ 0 _ 2.802 | 5615 _ 1.216 _ 0 _ 0 _ 0 # 0 0 _ 0 23.367
(HPERATORI ESPERTI
& 0 _ 198 | 0 _ 328 _ 3.487 _ 966 _ 0 , 0 _ 0 _ 0 0 _ 194 4.931
(®PERATORI
mw 0 7 0 _ 0 | 0 _ 0 _ 0 _ 0 _ 0 7 0 _ 0 0 _ 65 70
4roTaLE
- 0 _ 24.459 4 0 _ 21.014 | 11,726 f 22.360 _ 8.412 _ 0 _ 0 _ 0 0 | 259 32.665
1] . , 0 . . g .
mu_U La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
o~
o
o
c
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

m_ versamento della quota Irap avviene con la percentuale di ‘Irap commerciale’ - No
r

2= A

Iy
Voci di spesa :

Importo

D ADRDTE

mymmmmz_ PER IL NUCLEO FAMILIARE

wmmijZm MENSE

4000

D
—EROGAZIONE BUONI PASTO

N-ORMAZIONE DEL PERSONALE
W

fa¥aWaTalal

PBENESSERE DEL PERSONALE

(NEQUO INDENNIZZO AL PERSONALE

by

B

wmoz___sm CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

COPERTURE ASSICURATIVE

q
4
I
ﬂl_
mWOOZ._.ﬂ..y._.._._ DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE

59.467

u20>m_OI_ DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA
=

60.593

) CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE
1

-]

fa¥al

PALTRE SPESE

37.892

»]
b_wm._.m_mCN_OZ__ PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

16.449

..IH.._Nm._.I_mCN_OZ_ PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO

nﬂ._ZDmZZ_._uP_ DI MISSIONE E TRASFERIMENTO

=]

D
(OCONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE

323

DCONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE

488.987

4

UOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO

:lIB Wy

0

—t

RAP

146.700

NERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

Citg: o
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

< -
_,m Macrocategoria SEGRETARI
P
__”Eonm di spesa: Importo di competenza
14 . o
<€ Costituzione Destinazione
1

1Segretario comunale e provinciale (bilancio)
q
nMn_moaa a carico del bilancio
1=
<+
o RIS TRATT ACCESS SEGRET COM.LE E PROV.LE ANNO DI RILEVAZIONE 15.872 o]
N
MWNSmZﬁC.p..: QUOTE A RIMBORSO EX ART 43 C 2 CCNL 16-5-01 3.840 0
muUu totale Risorse a carico del bilancio Segretario comunale e pravinciale (bilancio) 19.712 0
D ) N
N lotale Segretario comunale e provinciale (bilancio) 19.712 0
P o
|nmmn3,m:o comunale e provinciale (bilancio)
aqM
(pbestinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

N
N~
CNRETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 13.440
fam)
D

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 2.302
-+ totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Segretario comunale e provinciale (bilancio) a 15.742
a. tolale Segretario comunale e provinciale (bilancio) 0 15.742

"
MWo_m_m 19.712 15.742

Citta di Galatone - Cod. Amm. c¢_d
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

q
\ Costituzione Destinazione
__“ﬁle_.s_gm NON UTILIZZATE FONDO/I ANNO PRECEDENTE 16.000 0
(1)
A&_.._‘mm RISORSE NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI 8.758 0
d
1 totale Risorse variabili Fondo risorse decentrate 187.756 1]
©—
nMumn::mNﬁn_.__
©
-+
Aum»m._. 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -12.184 a
mwnq 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -5.616 0
MW lotale Decurtazioni Fondo risorse decentrate -17.800 0
O
N totale Fondo risorse decentrate 371.391 0
S )
“Oincarichi di Elevata Qualificazione (bilancio}
Qi
M%_moﬁmm a carico del bilancio
M-
n%_ﬂ. 17 CCNL 19-21 - RIS. DEST. E.Q. ANNO DI RILEVAZIONE 84.758 0
d
D
ART 1 C 604 L 234/2021 - INGREM 0,22% M.S. 2018 DAL 1.1.2022 1.276 0
4+ totale Risorse a carico del bilancio E.Q. (bilancio) 86.034 0
o {otale E.Q. (bilancio) 86.034 0
I
q . I =
¢ raordinario (bilancio)
ao
isorse a carico del bilancio
»J
| ART 14 CCNL 98-01 - RIS STRAORDINARIO ORDINARIO ANNO 2017 34.291 Q
= lotale Risorse a carico del bilancio Straordinaria (bilancio) 34.291 o
|U__ totale Straordinario (bilancio) 34.291 0
=4
(@)
1
(O]
=
@]
R
L
8
o
-
=
o
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

L~
™ Costituzione Destinazione
L totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento E.Q. (bilancio) 0 72.535
H=
i ]
4 totale E.Q. (bilancio) 0 72.535
(8
1Straordinario (bilancio)
aQ
nWmm::mchzm erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
[¢
-+
A“_mam.POBD_Z)_N_O ORDINARIO a 33.287
N
mw tolale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Straordinario (bilancio) ] 33.287
Mw totale Straordinario (bilancio) 0 33.287
[«
(Nrotale 491.716 276.212

Amm. ¢_d863 - Prot. n. 0027523 de

Citta di Galatone - Cod.

Pag. 47 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 3246 - 1 - DATA: 20/9/2024 - ORA: 3:36




9€:€ VYO - ¥202/6/0T 'VLVA - L - 9¥2Z€ - (Z¥N INDD) "00T' LNV 3 INOI9DIY - INNWOD - 8t Bed

/ "POD - duole|eg) Ip el

ILNIWIYIHO / INOIZYIWNOANE

ﬁE:le.
[0]7251 £10Z/SL sBia g 0 £Z "Me 8yl [9p EJYUBA E||2P Ul 12 HUBAS|L UOU eLoBs)es-oisewW ajuasald ellap (1D1S epayos e||sp H37 suoizas ellap ayoue ‘s)sinald ano ‘8) G| B||aqe) e|jap asiosl alelo] munn
o
=pl
(ouna) ojes0sp |op alobigl
ul ejequs |p elep ejje oleyaibag Ip oisianolds By nsK auNWo |1 8s sjuswedun a1e|IdWOoD Bp ‘BUOIZEASI Ip ouue| Jad sjeunwod ouejelbag |ap euOsse00E BSAdS ‘CZ0Z/PF U I'P 9 'O ‘€ WY mmm_u
(one ‘suoizuaauod |p ejonb e| Jad ERB1I0D BNUUE BSEq NS OJEIN|EA) L00Z/G/9L U2 [P G BWIWOD 'L "He ep Ojeulwlajap ojuswe|Bbajief onuue ojuswaioul - g-g| JUDD g BWWOD /0 WY 8SiT
(o1ns ‘suoizuaauoa Ip lonb ef Jad epeliod BNULR SSEq NS Ejejn|ea) suoizisod Ip aUOIZNGL}Sl OJUSWSIOU| - @L-0] [UDD) | BLIWOD /(| "UY JEHED
[@))
N
(ouue ossu| sod oojeneog
% 00'09 Ip OSED |3U 9,0 & eJlun 8pes |p aie|o)l) ols)albes |p 0SeD Ul %00 | SJB2IPUI ‘% SI0[EA) BJEUOIZUBAUDD BLS)aIBaS Ip 0OpJ022e/0]|000}0.d 8juabia |au ejenpiApUl BLIOSS@00E BUOIZNGLUIel IP BlOND wmmw
ja B
(0une ‘ejeuoizusAuoD euUS)RIGSS Ip BZUSSSE Ul P8 BNUUE askq NS oleinjea) L00Z/S/91 IUDD |8p G BLWWOD ‘| "Ue X8 ouelaibeg ojuswelbbajieb onuue OjusWaIoU| - g1-g| |UID Z BWLWOD '/ LY GEfd-
WU
(0ne ‘ejeucizuanuco eueleIGaS Ip BZUSSSE Ul P8 BNUUE 8SBQ NS EJRIN|EA) auoizisod |p BUOIZNQL. OJUBWRIOU - g|-Q] [UDD) | BUWIWOD /L WY vEh
w
(oune ‘auoizuaauod e|jap nua 1|6 N} ep olejeibag (e Em:zmmﬁw
€592 9SI0SH 9] 2ledIpuUl 910Z BIBUOIZUSALOD ElIB}aIB8s |p 0SED UI) BlljBnuUE BIalUl E[|E 8}liajl ‘9L0Z |8u ouelaiBag |e ajeunsap 210g/G. "u sbQ g ewwoo ‘gz "Je,|le anabBbos al0ssad9e sy mmmw
—_
21861 (01ns) elobejeooioew syussald e|je ojla 91 0Z S| [9p opoduw) mmvm..“
D

Q

3993714 ILINM 1214123dS 1a D._.._,mn_w_ﬂm_

[MVL13y¥93s euobajesoloep

MANITT NN
vZiNIJdLrOgva

eAleIh3jUI BUOIZe)IRIIUOD B|jap o1b6elojiuoy

1O1S




209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

mwm” inserita la quota del 60% (cosi come da convenzione di segreteria) relativa alla retribuzione di posizione rimborsata dal ministero, al netto degli oneri, calcolata come di seguito: 60%* (FASCIA A - CLASSE Ill RETR.
NPOSIZIONE - FASCIA B CLASSE Il RETR. POSIZIONE)

A

| =4 |

27 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)

DARTCMZ
|l

Amm. ¢_d863 - Prot. n. 0027523 del 20/09/2024 16:08
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511 Valore medio pro-capite del fondo per la contrattazione integrativa utilizzato quale base di calcolo per l'incremento del fondo dell'anno di rilevazione

LORGANIZZAZIONE E INCARICHI

AIZ A
NZ

91 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nell'ordinamento

oADT

levazione

m% Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dell'art. 27, c. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di
i
T
0
3

00 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cui allart. 27, c. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. (euro)

268 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata

A A 0. 000

36 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata (euro)

D
N
J
D
5

69 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

| aYa¥/a¥a¥ialal

79 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro)

70 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

annz7enn .l
ULSZ TThe D

61 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

Nj Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

D
1272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro)

=)

2l
n\m.m_ﬂ_uo_ﬂg>zom / RISULTATO

Ta¥als]l

»}
uWN Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

.39 % di risorse aggiuntive ex art. 57, c. 2 lettera e) del Cenl 17.12.2020 in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione

A

i

15 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)

=Cogd

180 Differenziazione della retribuzione di risultato - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione (S/N)?

Citta di Galatone
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

L~

—.%OZUO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

P

11}

HB853 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola castituzione del fondoli specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 15-11-2023

O

L=

nmg In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo confratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione 27-11-2023
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

P

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondol/i dell'anno di rilevazione (art.

i

a.mo-_umm. c.1 del Digs 165/2001)

&

N95 Annualita di ritardo nella certificazione del fondofi contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0

mJomﬁ_ENﬂo:m fondo/i anno precedente certif. ecc.)

5]

NRISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

5

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategeria (euro) 263421

B

_n.m...u\_o Di cui, sempre con riferimento alla presente macrocategoria, variazione del limite 2016 in aumento ex art. 33, commi 1, 1-bis, 2, del DL n. 34/2019 (cfr. Circolare, euro)

i)

n&mm Totale risorse ricomprese nell'unico importo consolidato non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017 (euro)

“B98 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017 228295

nﬁm:_.ov

62 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro)

b4 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio,
ccessario e O.R. a carico dell'amministrazione)
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366 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione 7
HPROGRESSIONI ECONOMICHE ALLINTERNO DELLE AREE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
Wy
7284 Numero di anni senza aver beneficiato di progressione economica previsto quale requisito di partecipazione alla procedura selettiva riferita all'anno di rilevazione 2
_ml
4783 Numero dipendenti che hanno i requisiti per partecipare alle progressioni economiche all'interno delle aree a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 16
o
1188 Numero totale delle progressioni economiche allinterno delle aree effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 7
e
mm._w Le progressioni economiche all'interno delle aree dell'anno di ilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (massimo 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di Sl
<pelettivita ex art. 23 ¢. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?
S
{M73 Le progressioni economiche all'interno delle aree riferite allanno di rilevazione hanno rispettato le indicazioni di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di perfezionamento del contratto Sl
mw%maﬁ_,a (SINY?
jen]
mw_ 33 Importo delle risorse destinate alle progressioni economiche allinterno delle aree contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)
v
GPERFORMANCE / RISULTATO
q
[£9]
mMmm L'ente ha rispettato l'indicazione del Cenl di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale (S/N)? Sl
3
455 Differenziazione del premio individuale - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione del premio Sl
ﬂﬁn__sacm_m (S/N)?
D
04456 Differenziazione del premio individuale - Numero dipendenti ai quali & stata erogata la maggiorazione per le prestazioni rese nell'anno di riferimento (unita) 0
ﬂo . . . . . . . .
(357 Differenziazione del premio individuale - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (euro) 0
b
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209 Informazionifchiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

A=Z A
NZ

27 Informazioni/chiarimenti da parte dell Amministrazione (max 1.500 caratteri)

T
I
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